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NCU DE MERITOS Y ION PARA EL D
ANALISTA ADMINI NANCIERO DE LA DE CION HIDR ICA1

En la ciudad de Ibarra a los 20 dias del mes de Marzo del afio 2017, de conformidad con los articulos 6 y
36 de la Norma Téenica del Subsistema de Seleccién de Personal, comparecen los sefiores: Mgs.
Burbano Delgado Nathaly Alexandra , Eco. Miguel Angel Chacén Fierro; e, Ing. Carla Jaqueline Tiquerez
Tuqueres, como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicion para la elaboracion del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso de méritos y oposicion para ocupar la vacante de
Analista Administrativo Financiero de la Demarcacion Hidrogréfica 1, partida presupuestaria individual Nro.
2098, perteneciente a la Subsecretaria de la Demarcacion Hidrografica de Mira.

Base Legal

Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Publico “Art. 187.- Declaratoria de ganadora o ganador
del concurso.- Concluida la etapa de seleccion que serd regulada por el Ministerio de Relaciones Laborales,
el Tribunal de Méritos y de Oposicion mediante acta final, declarard ganadora o ganador del concurso a la o
el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje; y comunicard en un término mdximo de tres dias, a la
autoridad nominadora para que esta expida el nombramiento provisional sujeto a periodo de prueba.

Inmediatamente se procederd a comunicar los resultados finales a los participantes y a publicarlos a través
de la pagina web institucional y la web del Ministerio de Relaciones Laborales.

En el caso de que la ganadora o el ganador del concurso de Meéritos y Oposicion no aceptare el
nombramiento, o no se presentare en la Institucidn para posesionarse del mismo, dentro del término de tres
dias a partir de la fecha de registro del nombramiento, el Tribunal de Méritos y Oposicién declarard
ganadora o ganador del concurso a la o el participante que haya obtenido el sequndo mayor puntaje, y asi
sucesivamente, siempre y cuando la calificacion de la persona ganadora sea igual o mayor a la minima
establecida en la correspondiente norma dictada por el Ministerio de Relaciones Laborales.”

Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal Art. 36.- “Del acta final y la declaratoria de la
ganadora o el ganador del concurso.- El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborard el "Acta final" que
contendrd los puntajes finales alcanzados, en la misma declarard ganadora o ganador del concurso a la o el
postulante que haya obtenido el mayor puntaje final y declarado ademds, como elegibles a todas las y los
postulantes que cumplan con lo determinado en el articulo 6 de la presente norma. Podrad descalificar en la
misma acta a las y los postulantes que no cumplan con lo establecido en el articulo anterior.

La o el ganador del concurso dispondrd de un término de tres (3) dias para presentar la informacion referida
en el articulo 3 del Reglamento General a la LOSEP, luego de lo cual la UATH elaborard el informe técnico al
que se refiere en el inciso siguiente.,
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La UATH institucional, con sustento en el “Acta final” elaborard el informe técnico de todo el concurso para
la autoridad nominadora de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la LOSEP, en tres (3) dias
habiles, a fin de que dentro del término de tres (3) dias posteriores a esta notificacion, realice la designacion
pertinente.

Antecedentes

El Tribunal de Méritos y Oposicion, considerando lo siguiente:

Que, en conocimiento de la Norma Teécnica del Subsistema de Seleccion de Personal y de nuestra
responsabilidad como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicion, hemos revisado todo el expediente
del concurso de méritos y oposicion en referencia y los reportes subidos en la plataforma tecnologica del
Ministerio del Trabajo.

Que, de acuerdo a la documentacion constante en el expediente y los reportes subidos en la plataforma
tecnoldgica del Ministerio del Trabajo, no existe una omisién o incumplimiento del procedimiento del
concurso, que no sea susceptible de convalidacion alguna y cause gravamen irreparable o influya en la
decision.

Que, de acuerdo a la documentacién constante en el expediente y los reportes subidos en la plataforma
tecnologica del Ministerio del Trabajo, no existe causal alguna de las previstas en el articulo 40 de la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, para declarar desierto el presente concurso de
méritos y oposicién.

Que, con Informe Técnico No. SDHM-004-2017-UATH del 17 de Marzo de 2017, La Unidad de
Administracion del Recurso Humano, determina que el postulante VASQUEZ PALACIOS CAROLINA
NOHEMI, cumplen con los requisitos de: ser mayor de 18 afios, contar con la preparacion académica y
demas competencias exigibles para el puesto y haber sufragado cuando tenia la obligacion de hacerlo.

PUNTAIES FINALES ALCANZADOS GANADOR DEL CONCURSO
Nro. CEDULA NOMBRES COMPLETOS w;'"c:l_ao“ IDONEO OBSERVACION
1002833984 | Vasquez Palacios Carolina Nohemi 81,51 S| Si presenté documentos
Resuelve:

Primero.- Declarar ganador del Concurso de Méritos y Oposiciéon para ocupar el puesto de Analista
Administrativo Financiero de la Demarcacion Hidrografica 1, con la partida presupuestaria N° 2098, a
Vasquez Palacios Carolina Nohemi, con la calificacion de 81,51.

Segundo.- Descartar la existencia de Banco de Potenciales Elegibles, ya que los postulantes en la etapa de
pruebas de pruebas técnicas y psicométricas; no obtuvieron como minimo setenta (70) puntos, requisito
para pasar a la etapa de entrevistas.
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Tercero.- Solicitar a la Unidad de Administracion del Recurso Humano, la preparacion del Informe Técnico
de todo el proceso selectivo establecido en el articulo 67 de la LOSEP, a fin de notificar a la autoridad
nominadora, para que dentro de maximo de tres dias habiles posteriores a esta notificacion, realice la
designacion pertinente.

Cuarto.- Se dispone que la presente Acta se ponga en conocimiento de la o el Administrador dei
Concurso, para que proceda a subir las resoluciones adoptadas a la plataforma tecnolégica del Ministerio
del Trabajo.

Declarando que el contenido de la presente acta es fiel a la realidad; firman los miembros del Tribunal:
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Mgs/ Nathaly Alexandra Burbano Delgado
Subsecrefaria de la Démarcacion Hidrografica de Mira
Autoridad Nominadora

y Y / ’ 5
L’Z,Ei:o.-ﬁig | Angel Chacén Fierro
Analista Administrativo Financiero de la Demarcacion Hidrografica 1
Delegado de la Unidad Requirente
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Ing. Carla Jaquelin'e ‘h’nqﬂ’erez Taqueres
Responsable de la Unidad de Talento Humano
Responsable de la UATH
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